& Territorial
e erlorice Satude Gl CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS ENERO 2022.

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.



Y 4 Jerritorial  cALDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS ENERO 2022.
Direccicn Territorial de Safud de Caldas

3 3 100% 3 100%
14 6 43% 4 67%
13 5 38% 5 100%
14 5 36% 4 80%
17 6 35% 6 100%

6 2 33% 2 100%
16 4 25% 4 100%
13 3 23% 0 0%

9 2 22% 1 50%

9 2 22% 2 100%
59 12 20% 11 92%
49 8 16% 7 88%
16 2 13% 2 100%

8 1 13% 1 100%

9 1 11% 1 100%
27 3 11% 2 67%
65 4 6% 4 100%

493 29 6% 10 34%

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.



’ mz-gﬂggd{:ﬁ/ CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS FEBRERO 2022.

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDA EN LOS DATOS.
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NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.

CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS FEBRERO 2022.
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& lerritorial CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS MARZO 2022.
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NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.



y 4 Jerritorial cALDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS MARZO 2022.
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NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.
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CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS ABRIL 2022.
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NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.
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NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.




& &Z—gﬂﬂ,ﬁﬁl CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS MAYO 2022.

3 3 100% 3 100%
14 6 43% 4 67%
13 5 38% 5 100%
14 5 36% 4 80%
17 6 35% 6 100%

6 2 33% 2 100%
16 4 25% 4 100%
13 3 23% 0 0%

9 2 22% 1 50%

9 2 22% 2 100%
59 12 20% 11 92%
49 8 16% 7 88%
16 2 13% 2 100%

8 1 13% 1 100%

9 1 11% 1 100%
27 3 11% 2 67%
65 4 6% 4 100%

493 29 6% 10 34%

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.



" Territorial CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS JUNIO 2022.
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NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.



MUNICIPIO
SAN JOSE
MARMATO
AGUADAS
NEIRA
PENSILVANIA
VICTORIA
MANZANARES
PALESTINA
SUPIA
SALAMINA
CHINCHINA
VILLAMARIA
BELALCAZAR
LA DORADA
ANSERMA
RIOSUCIO
MANIZALES

TOTAL GENERAL
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CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS JUNIO 2022.
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% DE CONRRECCIONES

100%
0%
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100%
67%
100%
33%
0%
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50%
100%
100%
100%
100%
50%
18%
50%

MUNICIPIO
MARULANDA
PALESTINA
VILLAMARIA
SAMANA
MANIZALES
RIOSUCIO
TOTAL GENERAL

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.
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