
 

            

  

CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS ENERO 2022. 
 

   

   

MUNICIPIO NACIMIENTOS INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES % CORRECCIONES  MUNICIPIO NACIMIENTOS INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

PALESTINA 1 1 100% 0 0%  BELALCÁZAR 8 1 13% 

PENSILVANIA 5 4 80% 4 100%  AGUADAS 10 1 10% 

SALAMINA 4 3 75% 3 100%  SUPÍA 11 1 9% 

SAMANÁ 3 1 33% 1 100%  ANSERMA 13 1 8% 

PÁCORA 4 1 25% 1 100%  LA DORADA 90 1 1% 

BELALCÁZAR 8 1 13% 1 100%  

TOTAL 
GENERAL 132 5 4% 

CHINCHINÁ 34 3 9% 1 33%      

LA DORADA 90 7 8% 0 0%      

ANSERMA 13 1 8% 0 0%      

RIOSUCIO 58 3 5% 2 67%      

MANIZALES 393 19 5% 6 32%      

TOTAL GENERAL 613 44 7% 19 43%      

 
    

      

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.    
 

 

 

 

 

 



 

            

  CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS ENERO 2022.  
   

           
MUNICIPIO DEFUNCIONES INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES % DE CORRECCIONES  MUNICIPIO DEFUNCIONES INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

SAN JOSÉ 3 3 100% 3 100%  VILLAMARÍA 27 5 19% 

AGUADAS 14 6 43% 4 67%  PALESTINA 8 1 13% 

SUPÍA 13 5 38% 5 100%  AGUADAS 14 1 7% 

VITERBO 14 5 36% 4 80%  MANIZALES 493 22 4% 

SALAMINA 17 6 35% 6 100%  CHINCHINÁ 49 2 4% 

ARANZAZU 6 2 33% 2 100%  RIOSUCIO 65 1 2% 

PENSILVANIA 16 4 25% 4 100%  TOTAL GENERAL 656 32 5% 

MANZANARES 13 3 23% 0 0%      

BELALCÁZAR 9 2 22% 1 50%      

RISARALDA 9 2 22% 2 100%      

LA DORADA 59 12 20% 11 92%      

CHINCHINÁ 49 8 16% 7 88%      

ANSERMA 16 2 13% 2 100%      

PÁCORA 8 1 13% 1 100%      

MARQUETALIA 9 1 11% 1 100%      

VILLAMARÍA 27 3 11% 2 67%      

RIOSUCIO 65 4 6% 4 100%      

MANIZALES 493 29 6% 10 34%      

TOTAL GENERAL 840 98 12% 69 70%      

 
     

     

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.     
 

 



 

  

 

         

  CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS FEBRERO 2022. 
  

  
      

   

MUNICIPIO NACIMIENTOS INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES % CORRECCIONES 
 

MUNICIPIO NACIMIENTOS INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

PENSILVANIA 3 2 67% 1 50%  MARQUETALIA 3 1 33% 

SALAMINA 9 5 56% 3 60%  ARANZAZU 5 1 20% 

FILADELFIA 2 1 50% 0 0%  MANIZALES 336 1 0% 

RISARALDA 2 1 50% 0 0%  

TOTAL 
GENERAL 344 3 1% 

BELALCÁZAR 5 1 20% 1 100%  
 

   

LA DORADA 71 3 4% 1 33%      

MANIZALES 336 11 3% 0 0%      

TOTAL GENERAL 428 24 6% 6 25%      

           

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDA  EN LOS DATOS.    
 

 

 

 

 

 

 

 



 

            

  CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS FEBRERO 2022.  
 

           

MUNICIPIO DEFUNCIONES INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES % CORRECCIONES  MUNICIPIO DEFUNCIONES INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

MANZANARES 2 2 100% 0 0%  PALESTINA 5 2 40% 

NORCASIA 5 3 60% 0 0%  VILLAMARÍA 11 2 18% 

PALESTINA 5 3 60% 2 67%  MANIZALES 390 13 3% 

BELALCÁZAR 4 2 50% 1 50%  TOTAL GENERAL 406 17 4% 

PENSILVANIA 12 6 50% 4 67%     
 

SUPÍA 10 4 40% 3 75%     
 

MARMATO 3 1 33% 0 0%      

CHINCHINÁ 19 6 32% 6 100%      

AGUADAS 11 3 27% 3 100%      

ARANZAZU 4 1 25% 1 100%      

VILLAMARÍA 11 2 18% 2 100%      

SALAMINA 6 1 17% 0 0%      

VITERBO 6 1 17% 1 100%      

NEIRA 10 1 10% 0 0%      

MANIZALES 390 27 7% 13 48%      

LA DORADA 49 2 4% 1 50%      

RIOSUCIO 31 1 3% 1 100%      

TOTAL GENERAL 578 66 11% 38 58%      

 
     

     

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.     
 

 

           



  

 

 

CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS MARZO 2022.   

  
      

   

MUNICIPIO NACIMIENTOS INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES % CORRECCIONES  MUNICIPIO NACIMIENTOS INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

BELALCÁZAR 1 1 100% 1 100%  SUPÍA 2 1 50% 

PALESTINA 2 2 100% 1 50%  LA DORADA 103 1 1% 

PENSILVANIA 2 2 100% 1 50%  MANIZALES 357 1 0% 

MARMATO 5 2 40% 2 100%  TOTAL GENERAL 462 3 1% 

RISARALDA 6 2 33% 2 100% 
 

    

SALAMINA 15 5 33% 0 0%  
    

SAMANÁ 3 1 33% 1 100%  
    

ANSERMA 16 2 13% 2 100%  
    

RIOSUCIO 51 2 4% 2 100%      

LA DORADA 103 3 3% 0 0%  
 

   

MANIZALES 357 2 1% 0 0%      

TOTAL GENERAL 561 24 4% 12 50%      

           

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.    
 

 

 

 

 

 

            



 

 

CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS MARZO 2022.  
   

           

MUNICIPIO DEFUNCIONES INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES  % CORRECCIONES   MUNICIPIO DEFUNCIONES INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

NORCASIA 1 1 100% 0 0%  SUPÍA 3 2 67% 

SUPÍA 3 3 100% 3 100%  VILLAMARÍA 11 5 45% 

BELALCÁZAR 4 3 75% 2 67%  MANIZALES 307 27 9% 

VICTORIA 3 2 67% 2 100%  TOTAL GENERAL 321 34 11% 

PALESTINA 4 2 50% 2 100%     
 

AGUADAS 8 3 38% 2 67%      

RISARALDA 3 1 33% 1 100%      

SAN JOSÉ 3 1 33% 1 100%      

MANZANARES 12 3 25% 0 0%      

LA DORADA 23 5 22% 2 40%      

CHINCHINÁ 23 4 17% 4 100%      

ARANZAZU 6 1 17% 1 100%      

PENSILVANIA 8 1 13% 1 100%      

MANIZALES 307 8 3% 2 25%      

TOTAL GENERAL  408 38 9% 23 61%      

           

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.     
 

 

 

 

 

           



 

 

  CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS ABRIL 2022.   

  
      

   
MUNICIPIO NACIMIENTOS INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES  % CORRECCIONES  MUNICIPIO NACIMIENTOS INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

PALESTINA 2 2 100% 2 100%  PALESTINA 2 1 50% 

RISARALDA 6 6 100% 6 100%  AGUADAS 8 2 25% 

SAN JOSÉ 1 1 100% 1 100%  CHINCHINÁ 23 1 4% 

BELALCÁZAR 7 6 86% 6 100%  TOTAL GENERAL  33 4 12% 

SALAMINA 10 3 30% 0 0%  
    

MARQUETALIA 4 1 25% 1 100%  
    

PENSILVANIA 4 1 25% 1 100%  
    

SAMANÁ 5 1 20% 0 0%  
    

LA DORADA 99 4 4% 0 0%      

MANIZALES 380 7 2% 0 0%  
 

   

TOTAL GENERAL  518 32 6% 17 53%      

           

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.     
 

 

 

 

 

 

 

 



 

            

  

CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS MAYO 2022. 
 

   

   

MUNICIPIO NACIMIENTOS INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES % CORRECCIONES  MUNICIPIO NACIMIENTOS INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

PALESTINA 1 1 100% 0 0%  BELALCÁZAR 8 1 13% 

PENSILVANIA 5 4 80% 4 100%  AGUADAS 10 1 10% 

SALAMINA 4 3 75% 3 100%  SUPÍA 11 1 9% 

SAMANÁ 3 1 33% 1 100%  ANSERMA 13 1 8% 

PÁCORA 4 1 25% 1 100%  LA DORADA 90 1 1% 

BELALCÁZAR 8 1 13% 1 100%  TOTAL GENERAL 132 5 4% 

CHINCHINÁ 34 3 9% 1 33%      

LA DORADA 90 7 8% 0 0%      

ANSERMA 13 1 8% 0 0%      

RIOSUCIO 58 3 5% 2 67%      

MANIZALES 393 19 5% 6 32%      

TOTAL GENERAL 613 44 7% 19 43%      

 
    

      

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.    
 

 

 

 

 

 

 



 

            

  
CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS MAYO 2022. 

 
   

           
MUNICIPIO DEFUNCIONES INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES % DE CORRECCIONES  MUNICIPIO DEFUNCIONES INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

SAN JOSÉ 3 3 100% 3 100%  VILLAMARÍA 27 5 19% 

AGUADAS 14 6 43% 4 67%  PALESTINA 8 1 13% 

SUPÍA 13 5 38% 5 100%  AGUADAS 14 1 7% 

VITERBO 14 5 36% 4 80%  MANIZALES 493 22 4% 

SALAMINA 17 6 35% 6 100%  CHINCHINÁ 49 2 4% 

ARANZAZU 6 2 33% 2 100%  RIOSUCIO 65 1 2% 

PENSILVANIA 16 4 25% 4 100%  TOTAL GENERAL 656 32 5% 

MANZANARES 13 3 23% 0 0%      

BELALCÁZAR 9 2 22% 1 50%      

RISARALDA 9 2 22% 2 100%      

LA DORADA 59 12 20% 11 92%      

CHINCHINÁ 49 8 16% 7 88%      

ANSERMA 16 2 13% 2 100%      

PÁCORA 8 1 13% 1 100%      

MARQUETALIA 9 1 11% 1 100%      

VILLAMARÍA 27 3 11% 2 67%      

RIOSUCIO 65 4 6% 4 100%      

MANIZALES 493 29 6% 10 34%      

TOTAL GENERAL 840 98 12% 69 70%      

 
     

     

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.     
 

 



 

   CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN NACIMIENTOS. DPTO DE CALDAS JUNIO 2022.   

  
MUNICIPIO NACIMIENTOS INCONSISTENCIAS % INCONSISTENCIAS CORRECCIONES % DE CORRECCIONES  MUNICIPIO NACIMIENTOS INOPORTUNIDAD % INOPORTUNIDAD 

BELALCÁZAR 5 5 100% 5 100%  CHINCHINÁ 23 2 9% 

MARMATO 1 1 100% 1 100%  MANIZALES 416 16 4% 

PALESTINA 2 2 100% 0 0%  RIOSUCIO 52 1 2% 

SALAMINA 4 3 75% 1 33%  LA DORADA 79 1 1% 

PENSILVANIA 
4 2 50% 0 0% 

 

TOTAL 
GENERAL 

570 20 1% 

SAMANÁ 2 1 50% 0 0%      

RISARALDA 3 1 33% 1 100%      

AGUADAS 7 2 29% 2 100%      

MARQUETALIA 4 1 25% 0 0%      

MANIZALES 416 56 13% 46 82%      

LA DORADA 79 5 6% 1 20%      

RIOSUCIO 52 1 2% 0 0%      

TOTAL GENERAL 579 80 14% 57 71%      

 
     

     

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD EN LOS DATOS.     
 

 

 

 

 

 



 

   CALIDAD Y OPORTUNIDAD DEL DATO EN DEFUNCIONES. DPTO DE CALDAS JUNIO 2022. 
  

           

MUNICIPIO DEFUNCIONES INCONSISTENCIAS % DE INCONSISTENCIAS CORRECCIONES  % DE CONRRECCIONES  MUNICIPIO DEFUNCIONES INOPORTUNIDAD % DEINOPORTUNIDAD 

SAN JOSÉ 3 2 67% 2 100%  MARULANDA 2 2 100% 

MARMATO 2 1 50% 0 0%  PALESTINA 4 1 25% 

AGUADAS 8 3 38% 3 100%  VILLAMARÍA 6 1 17% 

NEIRA 6 2 33% 2 100%  SAMANÁ 7 1 14% 

PENSILVANIA 9 3 33% 2 67%  MANIZALES 384 33 9% 

VICTORIA 3 1 33% 1 100%  RIOSUCIO 30 1 3% 

MANZANARES 10 3 30% 1 33%  TOTAL GENERAL  433 39 9% 

PALESTINA 4 1 25% 0 0%      

SUPÍA 9 2 22% 2 100%      

SALAMINA 10 2 20% 1 50%      

CHINCHINÁ 21 4 19% 2 50%      

VILLAMARÍA 6 1 17% 1 100%      

BELALCÁZAR 8 1 13% 1 100%      

LA DORADA 32 3 9% 3 100%      

ANSERMA 15 1 7% 1 100%      

RIOSUCIO 30 2 7% 1 50%      

MANIZALES 384 22 6% 4 18%      

TOTAL GENERAL 560 54 10% 27 50%      

   
 

       

NOTA: LOS MUNICIPIOS QUE NO SE REFERENCIAN EN LOS CUADROS, ES PORQUE PRESENTAN OPORTUNIDAD Y/O CALIDAD  EN LOS DATOS.     
 


